
 

 

POSZUKUJEMY do naszego zespołu RADCY PRAWNEGO 

 

Twój zakres obowiązków: 

• doradztwo prawne w zakresie umów dotyczących szeroko pojętego prawa cywilnego, handlowego  

i gospodarczego oraz prawa własności intelektualnej (tworzenie, weryfikacja poprawności, analiza ryzyk, 

warunków biznesowych oraz zabezpieczenia kontraktów) 

• sporządzanie umów z zakresu prawa pracy, kontraktów B2B, umów o zakazie konkurencji 

• prowadzenie negocjacji 

• występowanie w sądzie jako profesjonalny pełnomocnik zawodowy 

• bezpośrednie kontakty z Klientami naszej Kancelarii oraz budowanie długotrwałych relacji biznesowych 

opartych na wzajemnym zaufaniu 

 

Nasze wymagania: 

• posiadanie uprawnień zawodowych radcy prawnego 

• co najmniej 2 letnie doświadczenie zawodowe w ramach bieżącej obsługi przedsiębiorstw lub w ramach pracy 

w kancelarii na samodzielnym stanowisku 

• bardzo dobra znajomość prawa cywilnego, gospodarczego i handlowego, prawa własności intelektualnej, praw 

konsumenta 

• zainteresowanie problematyką z zakresu prawa rolnego i prawa żywnościowego będzie dodatkowym atutem 

• doświadczenie w prowadzeniu sporów sądowych 

• umiejętność pracy w zespole 

• umiejętność podejmowania samodzielnych decyzji, radzenia sobie w sytuacjach stresowych oraz obciążonych 

presją czasu 

• odpowiedzialność, lojalność, niesłabnące zaangażowanie w wykonywaną pracę, pomysłowość i rzetelność 

• znajomość języka angielskiego w stopniu umożliwiającym komunikację z Klientami oraz swobodną pracę  

z dokumentami (B2) 

• prawo jazdy kat. B, obsługa Legalis, Lex, Portalu Rejestrów Sądowych, sprawna obsługa komputera w tym 

pakietu Office 

 

Oferujemy Ci: 

• zatrudnienie na podstawie kontraktu B2B w wymiarze 5 dni w tygodniu w trybie stacjonarnym lub 

hybrydowym 

• możliwość mierzenia się ze złożonymi zagadnieniami prawnymi i zdobywanie doświadczenia  

w kancelarii prawnej specjalizującej się w obsłudze przedsiębiorstw z branży e-commerce, spożywczej  

i rolnej  

• wynagrodzenie adekwatne do oczekiwań i posiadanego doświadczenia, wiedzy i zaangażowania  

w realizację powierzonych zadań 

• stabilne zatrudnienie wraz możliwością dalszego rozwoju zawodowego 

• przyjazną atmosferę pracy 

• dogodną komunikacyjnie lokalizację biura w cichej okolicy (Łaziska Górne, ul. Olchowa 13) 

 

Benefity: 

• dofinansowanie szkoleń i kursów 

• spotkania integracyjne 

• brak dress code’u 

• kawa / herbata 

• parking dla pracowników 

• paczki świąteczne 

Zainteresuj nas swoją osobą. CV proszę przesyłać na następujący adres mailowy: m.gala@kancelaria-gs.pl   
z  dopisaniem następującej klauzuli : „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie 

z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1781) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).” 

mailto:m.gala@kancelaria-gs.pl

