ACHTELIK SIWKA
| WSPOLNICY

Zespot kancelarii prawnej ACHTELIK SIWKA | WSPOLNICY Adwokaci i Radcy Prawni sp.p. z siedzibg
w Katowicach juz od ponad 10 lat $wiadczy kompleksowe ustugi prawne na rzecz podmiotow
gospodarczych, spotek, organizacji pozarzadowych, podmiotow sektora publicznego, a takze klientow

indywidualnych (www.asiw.pl).

Dotgcz do naszego zespotu!

Prowadzimy rekrutacje na stanowisko:
ADWOKAT/ RADCA PRAWNY / APLIKANT / PRAWNIK

Wiasnie zdate$ egzamin zawodowy? A moze jeste$ aplikantem i prowadzisz juz dziatalno$é
gospodarcza lub jestes na to gotowy? Masz doswiadczenie w obstudze prawnej podmiotow
gospodarczych, lubisz swojg prace i jestes otwarty na realizacje ambitnych projektow? Chciatby$ sie
rozwija¢c zawodowo w ramach kancelarii tworzonej przez zesp6t doswiadczonych adwokatdw i radcow
prawnych, a jednoczes$nie bra¢ czynny udziat w rozwoju kancelarii i swojej marki osobistej? Jeste$ otwarty
na wspotprace w ramach umowy b2b (z mozliwoscig ustanowienia siedziby zawodowej w ramach
kancelarii oraz zapewnienia obstugi ksiegowej)? Je$li na wszystkie pytania odpowiedziate$ twierdzaca to
zapraszamy do aplikowania!

Kogo szukamy?

Jesli jeste$ prawniczka/prawnikiem, posiadajacym do$wiadczenie w obstudze przedsiebiorcdw, lubigcym
SWojg prace, otwartym na rozwoj i poszerzanie wiedzy, a takze chcacym aktywnie uczestniczy¢ w rozwoju
kancelarii prawnej to by¢ moze poszukujemy wiasnie Ciebie!

Aby dobrze odnalez¢ sie w naszym Srodowisku powiniene$/powinnas byC osobg rzetelng, dobrze
zarzadzajacg swoim czasem, potrafigcg wyznaczaé priorytety i cele, samodzielng oraz zdeterminowang
w realizacji powierzonych zadan, potrafigcg doprowadzac sprawy do konca.
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Od samego poczatku wspotpracy przejmiesz obstuge aktualnych klientow kancelarii i ich spraw. Bedziesz
musiata/musiat zapewni¢ dotychczasowych wysoki standard ustug prawnych i poziom responsywnosci.
Oczekujemy, ze bedziesz aktywny w relacji z klientem, wyjasnisz watpliwosci i odpowiada¢ bedziesz na
pytania w sposob zrozumiaty i jasny, wyprzedzisz jego potencjalne pytania i watpliwosci.

Wiemy, ze warto dzieli¢ sie wiedzg w sposdb przystepny — wychodzimy z zatozenia, ze klient jest naszym
partnerem. Kfadziemy nacisk, aby sposob komunikacji byt dla naszych klientow zrozumiaty, jasny
i przyjazny.

Bedziesz miat mozliwos¢ rozwoju w ramach trzech gtéwnych filardw naszej dziatalno$ci:

1. Biznesowa obstuga prawna — kryje sie za tym tradycyjna obstuga prawna przedsigbiorcow,
spotek i organizacji. W ramach tej dziatki bedziesz Swiadczyt ustugi prawne dla podmiotow
z réznych branz. Niezbedna jest znajomo$¢ prawa handlowego, prawa gospodarczego, prawa
cywilnego, prawa pracy; bedziesz musiat rowniez swobodnie poruszac sie po ustawach majgcych
zastosowanie dla poszczegdlnych branz. Niezbedna bedzie umiejetnos¢ koncentracji, sprawne
korzystanie z Lex'a i doswiadczenie w danej branzy — jesli go nie masz, a jeste$ ambitny,
umozliwimy Ci szybkie wdrozenie sie w specyfike dziatalnosci firmy, ktérg bedziesz obstugiwat.
Bedziesz réwniez odpowiedzialny za projekty zwigzane z przeksztatcaniem spotek,
potaczeniami, reorganizacjami, tworzeniem fundacji rodzinnych, rejestrowaniem spdtek oraz
reprezentowanie klientéw w negocjacjach/sporach korporacyjnych.

2. Prawo restrukturyzacyjne - w naszym zespole znajdziesz rowniez doradcow
restrukturyzacyjnych.  Je$li jeste§ zainteresowany postepowaniami  upadiosciowymi
i restrukturyzacyjnymi to trafiteS w dobre miejsce. Bedziesz mogt realizowac projekty pod
nadzorem doradcy restrukturyzacyjnego, zgodnie z procedurami i standardami wypracowanymi
przez kancelarie. Oczekujemy od Ciebie samodzielnosci i nastawienia na efektywnosc.

3. Prawo nowoczesnych technologii — jezeli interesuje Cie tematyka Al, fintech’u, wiasnosci
intelektualnej czy cyberbezpieczenstwa, chciatby$ wspdtpracowac z software house’ami i branzg
IT to damy Ci takg mozliwo$¢. Bedziesz mogt zaangazowaé sie w rozwijaniu dziatu
nowoczesnych technologii naszej kancelarii oraz obstudze klientéw z branzy technologiczne;.

To ty zdecydujesz, w ktorej roli odnajdziesz sie najlepiej, niemniej musisz liczy¢ sie z tym, ze dorazne
potrzeby klientow moga mie¢ wptyw na to, w jaki projekt/obstuge/sprawe zostaniesz zaangazowany.

Do twoich obowigzkdw bedzie nalezato rowniez tworzenie publikacii i tresci wykorzystywanych w ramach
prowadzonego przez nas bloga i social mediach. Bedziesz miat mozliwo$¢ wktadu w rozwdj kancelarii
I budowanie jej marki, a takze marki wtasnej.

Ze swojej strony oferujemy:
o Dobre wynagrodzenie, premiujace zaangazowanie.
o Staly i bezpieczny rozwoju zawodowy i zdobywanie doswiadczen w gronie profesjonalistow.



o Wyzwania merytoryczne i udziat w interesujgcych projektach.

e Mozliwos¢ aktywnego udziatu w rozwoju kancelarii oraz marki osobiste;.

« Stabilng i statg wspdtprace w przyjaznej atmosferze i zgranym, wspierajacym zespole.

o Docelowg wspotprace w ramach umowy b2b (z siedzibg zawodowg w ramach kancelarii oraz
zapewnieniem obstugi ksiegowej) — jesli wolisz inng forme wspdipracy, mozemy o tym
porozmawiac.

o Objecie prywatng opiekg zdrowotng w ramach LUXMED.

Jak przebiega¢ bedzie rekrutacja?

Jezeli jeste$ zainteresowany wspotpracg z nami, a branze ktérymi sie zajmujemy sg Ci bliskie lub mogq
takie sie sta¢ wyslij swoje CV wraz z krétkim listem motywacyjnym (moze by¢ w treSci wiadomosci e-
mail), w ktérym opiszesz jakie sprawy w ostatnim roku byty dla Ciebie merytorycznym wyzwaniem (3-5
przyktadow, z podaniem branzy, dziatu prawa, z kilkuzdaniowym opisem) i dlaczego chciatby$ z nami
wspotpracowac.

Szanujemy Twoj czas, dlatego prosimy o doktadne przeczytanie ogtoszenia przed aplikowaniem,
pozwoli nam to na usprawnienie procesu rekrutacyjnego.

Z wybranymi kandydatami skontaktujemy sie w ciggu 14 dni i zaprosimy na pierwszg rozmowe online,
po ktérej poprosimy Cie o rozwigzanie krétkiego case study.

W przypadku pozytywnej oceny zaprosimy cie na kolejng rozmowe w naszym biurze w Katowicach,
po ktorej podejmiemy decyzje o wspotpracy.

Aplikacje przeslij na adres e-mail: praca@asiw.pl



