
Kancelaria Adwokacka Wojciech Zymek w Katowicach poszukuje osobę na stanowisko: 

 

APLIKANT ADWOKACKI/APLIKANT RADCOWSKI 
 

Miejsce pracy: Katowice 

 

Opis stanowiska: 

 wsparcie zespołu adwokatów i radców prawnych Kancelarii w bieżącej obsłudze klientów 

biznesowych, klientów indywidualnych oraz doradców restrukturyzacyjnych 

 prowadzenie spraw sądowych w tym zastępstwo procesowe pod nadzorem adwokatów / 

radców prawnych – w przypadku aplikantów 

 tworzenie i opiniowanie umów, porozumień 

 przygotowywanie dokumentów rejestrowych i korporacyjnych 

Wymagania:  

 doświadczenie w pracy w kancelarii prawnej lub w dziale prawnym 

 aplikacja radcowska/adwokacka w toku  

 znajomość prawa handlowego, cywilnego, postępowania cywilnego, prawa karnego 

i postępowania karnego 

 znajomość prawa upadłościowego i restrukturyzacyjnego będzie dodatkowym atutem 

 umiejętność pracy w zespole, pracowitość, zaangażowanie, samodzielność 

 znajomość pakietu MS Office 

 mile widziane prawo jazdy kategorii B 

Oferujemy:  

 formę współpracy, w tym umowę o pracę bądź umowę zlecenia z uwzględnieniem oczekiwań 

Kandydatów 

 wynagrodzenie adekwatne do kwalifikacji oraz powierzonego zakresu obowiązków 

 pracę nad ciekawymi, rozwojowymi projektami 

 możliwość stałego rozwoju zawodowego 
 

 

CV z dopiskiem „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Kancelarię 

Adwokacką Wojciech Zymek z siedzibą w Katowicach w celu przeprowadzenia niniejszego 

postępowania rekrutacyjnego na stanowisko APLIKANT ADWOKACKI/APLIKANT 

RADCOWSKI” prosimy wysyłać na adres kancelaria@zymek.pl 
 

 

 

Wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbędne w celu rozpatrzenia zgłoszenia w 

toku rekrutacji. Abyśmy mogli wziąć pod uwagę zgłoszenie również w przyszłości, w toku kolejnych rekrutacji, prosimy o 

umieszczenie w CV następującej klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez Kancelarię 

Adwokacką Wojciech Zymek z siedzibą w Katowicach w celu przeprowadzenia innych przyszłych postępowań 

rekrutacyjnych w Kancelarii Adwokackiej Wojciech Zymek, w szczególności postępowań rekrutacyjnych na takie samo 

stanowisko lub stanowisko zbliżone.” Wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak 

niezbędne w celu wzięcia Pani/Pana zgłoszenia pod uwagę w innych przyszłych procesach rekrutacyjnych.  

 

Informacja o przetwarzaniu Twoich danych osobowych 

1. Kogo dotyczy 
Niniejsza informacja dotyczy osób, które biorą udział w procesie rekrutacyjnym organizowanym przez Kancelarię 

Adwokacką Wojciech Zymek z siedzibą w Katowicach oraz stanowi realizację art. 13 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). 

 

2. Administrator danych osobowych 
Administratorem Twoich danych osobowych jest Wojciech Zymek prowadzący Kancelarią Adwokacką Wojciech 

Zymek z siedzibą w Katowicach, przy ul. Jesionowej 22, 40-158 Katowice. 

 

3. Punkt kontaktowy 
W sprawach związanych z ochroną danych osobowych, możesz się z nami kontaktować w drodze listownej na adres: 

ul. Jesionowa 22, 40-158 Katowice lub za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres: kancelaria@zymek.pl 

 



4. Cel i podstawy przetwarzania danych  
Celem przetwarzania danych osobowych, zawartych w szczególności w przesłanym CV, które nam udostępniasz składając 

aplikację, jest realizacja procesu rekrutacyjnego. Możemy przetwarzać Twoje dane osobowe zawarte w zgłoszeniu 

rekrutacyjnym także w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, jeżeli roszczenia dotyczą prowadzonej 

przez nas rekrutacji. W tym celu będziemy przetwarzać Twoje dane osobowe w oparciu o nasz prawnie uzasadniony interes, 

polegający na ustaleniu, dochodzeniu lub obrony przed roszczeniami w postępowaniu przed sądami lub organami 

państwowymi.  

 

5. Odbiorcy danych 
Odbiorcami Twoich danych osobowych będą pracownicy lub współpracownicy Kancelarii, którzy prowadzą proces 

rekrutacji. 

 

6. Przekazywanie danych do państw trzecich lub organizacji międzynarodowych 
Przetwarzanie Twoich danych odbywa się na terenie państwa członkowskiego Unii Europejskiej lub w innym państwie 

będącym sygnatariuszem Porozumienia o Europejskim Obszarze Gospodarczym (EOG). 

 

7. Okres przechowywania danych 
Twoje dane przechowywane będą przez okres niezbędny dla zakończenia postępowania rekrutacyjnego. 

 

8. Twoje prawa 
Przysługuje Ci prawo do żądania od administratora dostępu do treści Twoich danych, ich sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, przeniesienia danych. 

W przypadku, gdy przetwarzamy Twoje dane na podstawie udzielonej przez Ciebie zgody, przysługuje Ci prawo cofnięcia 

wyrażonej zgody w dowolnym momencie, co pozostaje bez wpływu na zgodność z  prawem przetwarzania, którego 

dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. W przypadku cofnięcia zgody, prześlij swoje oświadczenie na 

adres kancelaria@zymek.pl 

Przysługuje Ci także prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

jeśli przy przetwarzaniu Twoich danych osobowych naruszyliśmy przepisy dotyczące ochrony danych osobowych. 

9. Wymóg podania danych osobowych 

Sam decydujesz czy weźmiesz udział w procesie rekrutacyjnym jednakże w razie takiej decyzji, podanie danych osobowych 

warunkuje możliwość kontaktu z Tobą lub rozważenia Twojej kandydatury. Sam decydujesz o tym jaki zakres danych 
osobowych nam udostępnisz. 

 

 

 


