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Kancelaria Radców Prawnych i Adwokatów Heinrich, Kaczanowski z siedzibą w Bielsku-Białej 
specjalizująca się w obsłudze prawnej podmiotów gospodarczych poszukuje do swojego zespołu 

osoby na stanowisko: 
 

PRAWNIK 
 
Miejsce pracy: Bielsko-Biała (lub Skoczów) 

 
Zakres obowiązków: 

• udział w procesie zapewnienia zgodności Klientów z wymogami przepisów o ochronie danych                       

osobowych, w szczególności poprzez:  

o udział w projektach audytowo-wdrożeniowych z zakresu ochrony danych osobowych, 

o opracowywanie i konsultowanie dokumentacji z obszaru ochrony danych osobowych, umów 

powierzenia przetwarzania danych osobowych, 

o monitorowanie zmian w regulacjach prawnych dotyczących ochrony danych osobowych. 

• bieżące doradztwo prawne na rzecz Klientów Kancelarii, 

• sporządzanie opinii prawnych, projektów pism procesowych i monitorowanie bieżących etapów                   

postępowań sądowych Klientów, 

• przygotowywanie prezentacji oraz artykułów i publikacji merytorycznych w wybranych obszarach              

specjalizacji. 

Wymagania: 
• wykształcenie wyższe prawnicze (uwzględniane będą również osoby będące studentami 5 roku),               

rozpoczęta aplikacja radcowska lub adwokacka będzie dodatkowym atutem (choć nie jest to warunek 

niezbędny), 

• mile widziane doświadczenie w pracy w dziale prawnym lub kancelarii prawnej, w zakresie obsługi               

podmiotów gospodarczych, 

• mile widziana znajomość prawa ochrony danych osobowych i prawa handlowego, 

• znajomość pakietu MS Office (MS Word, MS Excel, PowerPoint) 

• komunikatywna znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie,  

• otwartość na kontakt z zagranicznym Klientem korporacyjnym, 

• samodzielność, zaangażowanie i dokładność, 

• umiejętność zarządzania swoim czasem pracy oraz wyznaczania priorytetów. 

Oferujemy: 
• konkurencyjne wynagrodzenie, adekwatne do posiadanego doświadczenia i zaangażowania w pracę, 

• elastyczność w zakresie form współpracy (umowa cywilnoprawna, działalność gospodarcza), 

• elastyczne godziny pracy, uwzględniające obowiązki wynikające ze studiowania bądź udział w  zajęciach 

na aplikacji, 

• kontakt z międzynarodowym środowiskiem prawniczym i biznesowym, 

• możliwość długotrwałej współpracy, rozwoju i awansu zawodowego, również po zakończeniu aplikacji, 

• realizację merytorycznych zleceń i możliwość zdobycia wiedzy i doświadczenia w wybranych wspólnie 

specjalizacjach i branżach. 

Osoby zainteresowane prosimy o przesłanie CV na adres: biuro@kancelaria-hk.pl 
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Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych Kandydatów 

 

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest Kancelaria Radców Prawnych i Adwokatów  M. Heinrich, M.               

Kaczanowski s.c. (dalej: „my”). Możesz się z nami skontaktować listownie na adres: ul. Podwale 45, 43-300 Bielsko  

-Biała lub przez e-mail: biuro@kancelaria-hk.pl. 

2. Dane osobowe są przetwarzane: 

a) w celu prowadzenia procesu rekrutacyjnego (podstawa: art. 6 ust. 1 lit. b RODO - niezbędność do zawarcia i                 

wykonywania umowy na żądanie osoby, której dane dotyczą), 

b) w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji w zakresie danych niewymaganych przez nas, a także dla celów                 

przyszłych procesów rekrutacyjnych (podstawa: art. 6 ust. 1 lit. a RODO - zgoda), 

c) w celu weryfikacji Twoich kwalifikacji i umiejętności oraz ustalenia warunków współpracy (podstawa: art. 6 ust. 1 

lit. f RODO - prawnie uzasadnione interesy którymi są weryfikacja czy jesteś odpowiednią osobą na stanowisko, 

na które rekrutujemy oraz określenie warunków ewentualnej współpracy), 

d) w celu ustalenia lub dochodzenia przez nas ewentualnych roszczeń lub obrony przed roszczeniami wysuwanymi 

wobec nas (podstawa: art. 6 ust. 1 lit. f RODO - prawnie uzasadnione interesy polegające na ustaleniu,                              

dochodzeniu lub obronie przed roszczeniami w postępowaniu przed sądami lub organami państwowymi). 

3. Będziemy przechowywać Twoje dane osobowe do momentu zakończenia rekrutacji na stanowisko, na które               

aplikujesz. W przypadku wyrażenia odrębnej zgody na przetwarzanie danych dla celów przyszłych rekrutacji, dane 

będą przetwarzane aż do zakończeniach tych rekrutacji, nie dalej niż trzy lata; przy czym nie dłużej niż do czasu               

cofnięcia zgody na przetwarzanie danych. 

4. Odbiorcami danych są: nasi dostawcy, którym zlecimy usługi związane z przetwarzaniem danych osobowych, np. 

usługi IT, wsparcia procesu rekrutacji. 

5. Masz prawo dostępu do danych, ich poprawiania, żądania ich usunięcia, a także prawo ograniczenia przetwarzania, 

przenoszenia danych oraz wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych ze względu na Twoją 

szczególną sytuację (w przypadkach, kiedy przetwarzamy Twoje dane na podstawie naszego prawnie 

uzasadnionego interesu). 

6. W zakresie, w jakim dane przetwarzane są na podstawie odrębnej zgody, przysługuje Ci prawo cofnięcia zgody w 

dowolnym momencie. Pozostanie to jednak bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania danych, którego 

dokonano przed jej cofnięciem. 

7. Dodatkowo, przysługuje Ci prawo do złożenia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych gdy uznasz, że przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy RODO. 

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, a skutkiem ich niepodania będzie brak możliwości rozpatrzenia 

danej kandydatury w procesie rekrutacyjnym. 

 

 

W przypadku zainteresowania udziałem w przyszłych rekrutacjach prosimy dodatkowo o zawarcie klauzuli: 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w moich dokumentach aplikacyjnych na potrzeby 

przyszłych rekrutacji. 

 

 


