UCHWALA Nr 295/X/2018
Prezydium Krajowej Rady Radeéw Prawnych
z dnia 12 lipca 2018 r.

w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego uchwaly w sprawie Regulaminu zasad
wypeiniania obowigzku doskonalenia zawodowego przez radcéw prawnych i zadan

organdw samorzadu sluzacych zapewnieniu przestrzegania tego obowigzku

Na podstawie § 59a Regulaminu dzialalnosci samorzadu radeéw prawnych i jego organdw
stanowiacego zalacznik do uchwaty Nr 34/VII/2008 Krajowej Rady Radcdéw Prawnych z dnia
26 wrzeSnia 2008 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu dziatalno$ci samorzadu radcoéw

prawnych i jego organdw, uchwala sig, co nastepuje:

§ 1.

Prezydium Krajowej Rady Radcéw Prawnych oglasza w zalaczniku do niniejszej uchwaty

tekst jednolity uchwaty Nr 103/1X/2015 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 11 grudnia

2015 r. w sprawie Regulaminu zasad wypelniania obowiazku doskonalenia zawodowego

przez radcoéw prawnych i zadafh organdw samorzadu stuzacych zapewnieniu przestrzegania

tego obowiazku, uwzgledniajacy zmiany wprowadzone:

1) uchwala Nr 119/1X/2016 Krajowej Rady Radcow Prawnych z dnia 12 marca 2016 r.
zmieniajaca uchwale w sprawie Regulaminu zasad wypelniania obowigzku doskonalenia
zawodowego przez radcoOw prawnych i zadan organdw samorzadu stuzacych zapewnieniu
przestrzegania tego obowiazku;

2) uchwatg Nr 45/X/2017 Krajowej Rady Radcow Prawnych z dnia 9 czerwca 2017 r. w
sprawie zmiany Regulaminu zasad wypelniania obowiazku doskonalenia zawodowego
przez radcOdw prawnych i zadan organdéw samorzadu shuizacych zapewnieniu przestrzegania
tego obowiazku,

3) uchwata Nr 59/X/2017 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 22 wrzesnia 2017 r. w
sprawie zmiany Regulaminu zasad wypelniania obowiazku doskonalenia zawodowego
przez radcdw prawnych i zadan organéw samorzadu stuzacych zapewnieniu przestrzegania
tego obowiazku;

4) uchwalg Nr 87/X/2018 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia 9 czerwca 2018 r. w

sprawie zmiany Regulaminu zasad wypelniania obowiazku doskonalenia zawodowego



przez radcéw prawnych i zadan organdéw samorzadu stuzacych zapewnieniu przestrzegania

tego obowiazku.

§ 2.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Sekretarz




Zracznik do uchwaly Nr  295/X/2018
Prezydium  Krajowej Rady  Radeéw
Prawnych z dnia 12 lipca 2018 r.

TEKST JEDNOLITY!

UCHWALA Nr 103/I1X/2015
Krajowej Rady Radcéw Prawnych
z dnia 11 grudnia 2015 r,

w sprawie Regulaminu zasad wypelniania obowigzku doskonalenia zawodowego przez
radeéw prawnych i zadan organéw samorzadu sluzacych zapewnieniu przestrzegania

tego obowiazku

Na podstawie art. 60 pkt 8 lit. h ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radeach prawnych (Dz. U. z 2017 r.

poz. 1870) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1.

Uchwala si¢ Regulamin zasad wypelniania obowiazku doskonalenia zawodowego przez radcow
prawnych i zadan organdow samorzadu shuzacych zapewnieniu przestrzegania tego obowiazku,

stanowigey zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2.
Traci moc uchwala Nr 30/B/VII/2008 Krajowej Rady Radcoéw Prawnych z dnia 6 czerwcea 2008 r.

w sprawie okre$lenia zasad wypelniania przez radce prawnego obowigzku brania udzialu

w szkoleniach zawodowych.

! Uwzglednia zmiany wprowadzone:

1} uchwata Nr 119/IX/2016 Krajowej Rady Radcédw Prawnych z dnia 12 marca 2016 r. zmieniajaca uchwalg w sprawie
Regulaminu zasad wypelniania obowiazku doskonalenia zawodowego przez radeéw prawnych i zadah organow
samorzadu shuzacych zapewnienin przestrzegania tego obowiazku,

2) uchwalg Nr 45/X/2017 Krajowej Rady Radedw Prawnych z dnia 9 czerwea 2017 r. w sprawie zmiany Regulaminu
zasad wypelniania obowigzku doskonalenia zawodowego przez radecdw prawnych i zadafn organdw samorzadu
stuzacych zapewnieniu przestrzegania tego obowigzku;

3) uchwatg Nr 59/X/2017 Krajowej Rady Radcdw Prawnych z dnia 22 wrzesnia 2017 r. w sprawie zmiany Regulaminu
zasad wypelniania obowigzku doskonalenia zawodowego przez radedw prawnych i zadaf organdw samorzadu
stuzacych zapewnienin przestrzegania tego obowiazku;

4) uchwata Nr 87/X/2018 Krajowsj Rady Radcdw Prawnych z dnia 9 czerwea 2018 r. w sprawie zmiany Regulaminu
zasad wypelniania obowiazku doskonalenia zawodowego przez radeéw prawnych i zadan organdéw samorzadu
shuzacych zapewnieniu przestrzegania tego obowigzka.



§ 3.
Punkty szkoleniowe uzyskane przez radcéw prawnych w roku 2015 r. na zasadach

dotychczasowych stanowia punkty szkoleniowe w cyklu szkoleniowym 2015-2017, w rozumieniu

przepiséw Regulaminu, o ktérym mowa w § 1.

§ 4.

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2016 1.



Zatacznik do uchwaly Nr 103/IX/2015
Krajowej Rady Radcodw Prawnych z dnia
|1 grudnia 2015 r.

REGULAMIN
ZASAD WYPELNIANIA OBOWIAZKU DOSKONALENIA ZAWODOWEGO PRZEZ
RADCOW PRAWNYCH I ZADAN ORGANOW SAMORZADU SEUZACYCH
ZAPEWNIENIU PRZESTRZEGANIA TEGO OBOWIAZKU

Rozdzial 1

Postanowienia wstepne

§ 1.
1. Regulamin okresla szczegdlowe zasady wypelniania przez radcéw prawnych obowiazku
doskonalenia zawodowego oraz zadania organdéw samorzadu radeéw prawnych shizace
zapewnieniu przestrzegania tego obowiazku.
2. Postanowienia Regulaminu stosuje sig takze do prawnikdéw zagranicznych wpisanych na liste

radcdéw prawnych.

§ 2.
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) ustawie o radcach prawnych — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach
prawnych;
2) Kodeksie Etyki Radcy Prawnego — rozumie sig przez to Kodeks Etyki Radcy Prawnego przyjety
Uchwata Nr 3/2014 Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Radcdédw Prawnych z dnia 22 listopada
2014 r. w sprawie Kodeksu Etyki Radcy Prawnego;
3) doskonaleniu zawodowym radcow prawnych — rozumie sig przez to uczestniczenie przez radcdw
prawnych w okre§lonych w Regulaminic formach doskonalenia zawodowego organizowanych
przez samorzad radcow prawnych oraz inne podmioty;
4} organach samorzadu radcow prawnych — rozumie si¢ przez to Krajowa Rade Radcéw Prawnych i

rady okregowych izb radcow prawnych.



Rozdzial IT
Szczegélowe zasady wypelniania przez radcéw prawnych

obowiazku doskonalenia zawodowego

§3.
Doskonalenie zawodowe realizowane jest w nastepujacych formach:
1) szkolenia jednodniowe i wielodniowe;
2) szkolenia e-learningowe;
3) zajecia warsztatowe;,
4) studia doktoranckie i podyplomowe;
5) publikacje;
6) konferencje i seminaria;

7)* sprawowanie patronatu.

§ 4.
1. Wypetnianie obowiazku doskonalenia zawodowego odbywa si¢ poprzez:
1) udziat w charakterze stuchacza, uczestnika, prowadzacego zajgcia, wyktadowey lub
opracowujacego material e-learningowy w rdznych formach doskonalenia zawodowego z
zakresu prawa, a takze nauki prawniczego jezyka obcego;
2) ukoficzenie studiow doktoranckich lub podyplomowych z zakresu prawa;
3) publikowanie ksiazek, artykutéw lub komentarzy z zakresu prawa,
4) uczestniczenie w konferencjach lub seminariach z zakresu prawa,
5) uczestnictwo w szkoleniach 1 =zajeciach warsztatowych po$wieconych doskonaleniu
umigjetnosci migkkich dotyczacych komunikacji z klientem, wspoldziatania w  zespole,
alternatywnych metod rozwiazywania spordw, zarzadzania konfliktem, zarzadzania kancelaria,
marketingu ustug prawniczych, negocjacji lub retoryki;
6)® sprawowanie patronatu.
2. Kazdorazowy udzial w ktorejkolwiek formie doskonalenia zawodowego wymaga potwierdzenia
przez jej organizatora. Potwierdzenie nie jest wymagane jezeli organizatorem jest organ samorzadu
radcéw prawnych. Potwierdzeniem wypelienia obowiazku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3. jest

przedlozenie dowodu publikaciji.

2 Dodany przez § 1 pkt 1 uchwaly Nr 87/X/2018 Krajowej Rady Radcéw Prawnych z dnia ¢ czerwea 2018 . w sprawie
zmiany Regulaminu zasad wypelniania obowiazku doskonalenia zawodowego przez radeédw prawnych i zadad organéw
samorzadu sluzacych zapewnientu przestrzegania tego obowiazl, ktéra wejdzie w Zycie z dniem 1 stycznia 2019 .

* Dodany przez § 1 pkt 2 lit. a uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 2.



2a.* W przypadku sprawowania patronatu nad aplikantem wpisanym na liste aplikantow
radcowskich w innej okregowej izbie radedw prawnych niZz radeca prawny, wypelienie
obowiazku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 6, potwierdza dziekan rady okregowej izby radcow
prawnych, ktéra podje¢la uchwale o wyznaczeniu patrona,

3. Wypelnianie obowiazku doskonalenia zawodowego realizowane jest w trzyletnich cyklach

szkoleniowych. Cykle szkoleniowe okresla Krajowa Rada Radcow Prawnych.

§ 5.

1. Wypelnianie obowiazku doskonalenia zawodowego ustala sie na podstawie systemu punktowego
polegajacego na uzyskiwaniu okre§lonej liczby punktéw szkoleniowych przystugujacych za
poszczegdlne formy doskonalenia zawodowego.

2. Organami uprawnionymi do potwierdzania uzyskania punktéw szkoleniowych sg prezydia rad
okrggowych 1zb radcow prawnych i Prezydium Krajowej Rady Radcéw Prawnych lub upowaznione
przez nie osoby.

3. W stosunku do prawnikéw zagranicznych wpisanych na liste radcéw prawnych potwierdzanie
uzyskania punktow szkoleniowych za granica odbywa si¢ na podstawic ich oswiadczen ztozonych

wlasciwej radzie okregowej izby radcow prawnych.

§ 6.

1. Ustala sie nastgpujace liczby punktéw szkoleniowych za udzial w poszczegdlnych formach
doskonalenia zawodowego:
1) 2 punkty za kazda godzine uczestnictwa w szkoleniu, warsztatach lub szkoleniu e-
learningowym w charakterze stuchacza tub uczestnika;
2) 4 punkty za kazda godzing uczestnictwa w szkoleniu, warsztatach Iub szkoleniu e-
learningowym w charakterze wykladowey lub prowadzacego albo kazde opracowane 25
ekrandéw szkolenia e-learningowego,
3) 2 punkty za kazde 25 ekranow szkolenia e-learningowego;
4) 20 punktéw za ukonczenie studiow doktoranckich lub podyplomowych z zakresu prawa;
5) 15 punktéw za publikacje ksigzkowsa o tematyce prawniczej adresowana do prawnikow;
6) 10 punktéow za publikacje o charakterze naukowym;

6a) 4 punkty za tekst publicystyczno-prawny ze wskazaniem w publikacji, ze autor jest radca

prawnym;

*Dodany przez § 1 pkt 2 lit. b uchwaty, o ktérej mowa w odnoénilku 2.



7) 5 punktow za udzial w konferencji lub seminarium naukowym z zakresu prawa;
8)° 4 punkty za kazdy pelny rok szkoleniowy sprawowania patronatu niezaleznie od liczby
aplikantow, nad ktéorymi sprawowany jest patronat, a w przypadku sprawowania
patronatu przez okres kritszy niz pelny rok szkolemiowy, punkty przyznawane sa w
wymiarze 1 punkt za kazde pelne trzy miesiace sprawowania patronatu.
2. Przez godzine, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 1 i 2, nalezy rozumieé godzine lekeyjna.
2a. Przez ekran, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, nalezy rozumie¢ 500 znakéw tekstu pisanego lub
30 sekund filmu uzupelniajacego szkolenie e-learningowe bazujace na tekScie, przy czym kazde
rozpoczegte 30 sekund uwaza sie za petny ckran.
3. W przypadku organizacji form doskonalenia zawodowego, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 11 2,
przez innego organizatora niz samorzad radcdw prawnych, ustala sig liczbe punktéw o 50%

mniejsza,.

§7.

1. Obowiazek doskonalenia zawodowego uwaza sie za wypehliony, jezeli w kazdym cyklu
szkoleniowym radca prawny uzyska minimalng liczbe 40 punktow szkoleniowych.

2. Radcowie prawni wpisani na list¢ radcéw prawnych w trakcie cyklu szkoleniowego, sa
zobowigzani do uzyskania punktéw szkoleniowych w liczbie proporcjonalnej do okresu
pozostatego do konca tego cyklu, liczonego w pelnych miesiacach kalendarzowych poczawszy od
miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktdrym powstat obowiazek doskonalenia zawodowego.

3. Z obowiazku doskonalenia zawodowego zwolnieni sa radcowie prawni niewykonujacy zawodu

bedacy emerytami, rencistami lub pobierajacymi §wiadczenie przedemerytalue.

§8.

Radcom prawnym, ktorzy uczestniczyli za granica w formach doskonalenia zawodowego

organizowanym dla prawnikéw, zalicza sig punkty szkoleniowe w liczbie przewidzianej w § 6 ust. 1.

Warunkiem zaliczenia jest przediozenie dokumentu potwierdzajacego uczestnictwo w takiej formie
doskonalenia zawodowego zainteresowanego radcy prawnego zlozone wlasciwej radzie okregowej

izby radcow prawnych.

§ 9.

* Dodany przez § 1 pkt 3 uchwaty, o ktérej mowa w odnoénilku 2.



Prawnikom zagranicznym wpisanym na liste radeéw prawnych, ktorzy spetnili obowigzek
doskonalenia zawodowego w swoim kraju w poréwnywalnym okresie, na podstawie przedlozonych
przez zainteresowanych dokumentéw wystawionych przez ich macierzysta jednostke samorzgdu

zawodowego, uznaje sig, ze wypehili obowiazek, o ktérym mowa w ustawie o radcach prawnych.

§ 10.
1. Wymagang minimalng liczbe punktéw szkoleniowych w odniesieniu do radcow prawnych:
1) korzystajacych z urlopéw macierzynskiego, rodzicielskiego i wychowawczego, zmnigjsza sig
proporcjonalnie o okres urlopu w danym cyklu szkoleniowym, liczac w petnych miesiacach
kalendarzowych;
2) niezdolnych do pracy z powodu choroby trwajacej dluzej niz 6 miesigcy, zmnigjsza sig
proporcjonalnie o okres choroby w danym cyklu szkoleniowym, liczac w pelnych miesigcach
kalendarzowych;
3) ktoérych prawo do wykonywania zawodu zostalo zawieszone na podstawie art. 28 ust, 1
ustawy o radcach prawnych, zmnigjsza si¢ proporcjonalnie o okres zawieszenia, liczac w
pelmych miesigcach kalendarzowych.
2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach wlasciwa rada okregowej izby radcow prawnych lub
upowaznione przez nig prezydium moze zwolni¢ radeg prawnego z wypelnienia obowiazku

doskonalenia zawodowego lub zmniejszy¢ jego wymiar.

§ 11.
Nieuzyskanie przez radce prawnego minimalnej wymaganej liczby punktéw szkoleniowych jest

réwnoznaczne z niewypetnieniem obowigzku doskonalenia zawodowego.

§ 12.
1. Organizatorami form doskonalenia zawodowego, za ktére przystuguja punkty szkoleniowe,
oprocz organéw samorzadu radcéw prawnych moga by¢:
1) inne samorzady zawodowe prawnikow;
2) uniwersytety 1 inne szkoty wyzsze;
3) krajowe 1 miedzynarodowe organizacje zrzeszajace prawnikow;
4) podmioty organizujace szkolenia dla zatrudnionych lub wspolpracujacych z nimi radcow
prawnych;
5) podmioty specjalizujgce si¢ w organizacji form doskonalenia zawodowego dla prawnikéw.

2. Uczestnicy form doskonalenia zawodowego organizowanych przez podmioty wymienione w ust.
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1 pkt 1-5, w celu potwierdzenia uzyskania punktéw szkoleniowych, powinni przedlozyé we
wiladciwej dla siebie okrggowej izbie radeéw prawnych dokument potwierdzajacy fakt

uczestnictwa, tematyke, liczbe godzin oraz liczbg uzyskanych punktéw szkoleniowych.

Rozdzial 111
Obowiazki i uprawnienia organdw samorzadu sluzace zapewnieniu

wypelnienia i przestrzeganiu zawodowego obowiazku deskonalenia zawodowego

§13.
Organy samorzadu radcéw prawnych organizuja formy doskonalenia zawodowego, o ktérych mowa
w § 3 pkt 1-3 i 6, samodzielnie lub wspélnie przez kilka zainteresowanych rad okregowych izb
radcéw prawnych i Krajowa Rade RadcoOw Prawnych, jak réwniez wspdlnie z podmiotami

zewnetrznymi.

§ 14.

1. Krajowa Rada Radcow Prawnych oraz rady okregowych izb radcow prawnych sa zobowiazane
do rozpowszechniania wérdd radcow prawnych informacji o organizowanych formach doskonalenia
zawodowego poprzez komunikaty zamieszczane na swoich stronach internetowych oraz w inny
$posOb Zwyczajowo przyjety.

2. Rady okregowych izb radcow prawnych w terminach do 31 grudnia i do 30 czerwca beda
przekazywa¢ Centrum Szkolenia Ustawicznego Radcdéw Prawnych informacje o planowanych
formach doskonalenia zawodowego odpowiednio na pierwsze potrocze roku nastepnego i na drugie
polrocze danego roku.

3. Po zakoniczeniu kazdego cyklu szkoleniowego rady okregowych izb radcéw prawnych w ciagu
sze§ciu miesiecy zloza Krajowej Radzie Radcow Prawnych sprawozdania ze stanu wykonania

obowiazku zawodowego przez radedéw prawnych nalezacych do tych izb.

§ 15.
Ewidencje zgromadzonych przez radcow prawnych punktéw szkoleniowych prowadza whasciwe

dla nich rady okregowych izb radcdw prawnych.

§ 16.
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1. Po zakoficzeniu formy doskonalenia zawodowego organizowane] przez organy samorzadu

radcéw prawnych kazdy uczestnik otrzymuje na wniosek zaswiadczenie okreslajace: organizatora,

formg doskonalenia zawodowego, tematyke oraz termin i liczbg zdobytych punktéw szkoleniowych.

2. uchylony

3. Rady okregowych izb radcow prawnych w odniesieniu do organizowanych przez siebie form
doskonalenia zawodowego, ktérych uczestnikami byli radcowie prawni nalezacy do tych izb, moga
odstapi¢ od obowiazku wystawiania za$wiadczen, o ktorych mowa w ust. 1, ograniczajac sig
jedynie do wpiséw odpowiedniej liczby punktéw do prowadzonej ewidencji. Odstapienie to nie
dotyczy tych radcdéw prawnych, ktorzy zazadaja wydania zaswiadczenia.

4. Zaswiadczenie moga by¢ wystawiane w jezyku angielskim.

5. Zasdwiadczenia mogg byé wydawane w formie elektronicznej.

§17.
1. W ciagu sze$ciu miesigcy po zakonczeniu cyklu szkoleniowego dziekani rad okrggowych izb
radcdw prawnych sporzadzaja wykazy radcow prawnych, ktérzy nie wypetnili obowigzku
doskonalenia zawodowego., Wykazy powinny okresla¢ takze liczbe zdobytych przez
poszezegblnych radeow prawnych punkidw szkoleniowych.
2. Wykazy podlegaja przekazaniu okregowym rzecznikom dyscyplinarnym w celu ewentualnego
wszczqcié postgpowan dyscyplinarnych lub wystapienia do dziekandéw z wnioskami o udzielenie

radcom prawnym ostrzezen,

Dzial IV
Postanowienia koncowe

uchylony






